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Пояснительная записка 

Персонализированная программа наставничества педагогических работников (далее  по 

тексту – Программа) разработана в соответствии с Положением о системе (целевой  

модели) наставничества педагогических работников МДОУ № 1 «Журавлёнок» и 

отражает комплекс  мероприятий и формирующих их действий, направленных на 

организацию взаимодействия  наставника и наставляемого в конкретных формах для 

получения ожидаемых результатов.   

 

Информационный лист Программы 

 

Наименование программы «Персонализированная программа наставничества 

педагогических работников МДОУ № 1 «Журавлёнок» 

Форма наставничества «педагог – педагог» 

Наставническая пара воспитатель Арланова Е.В. (наставник)  

воспитатель Морозова Г.Н. (наставляемый) 

Сведения о наставнике Арланова Екатерина Васильевна 

Воспитатель разновозрастной группы оздоровительной 

направленности 

Квалификационная категория – высшая  

Педагогический стаж – 30 лет  

Стаж работы в ДОУ № 1 «Журавлёнок» – 1 год 

Сведения о наставляемом Морозова Галина Николаевна 

Воспитатель подготовительной группы Квалификационная 

категория – первая 

Педагогический стаж –  9 лет  

Стаж работы в ДОУ № 1 «Журавлёнок» –  2 года 

Тема Программы Использование ресурсов электронной библиотеки для 

приобщения детей старшего дошкольного возраста к 

художественной литературе 

Цель Программы Способствовать профессиональному росту в освоении 

информационно-коммуникационных технологий и 

применение полученных знаний в образовательном 

процессе с воспитанниками и родителями 

Задачи Программы - Стимулировать повышение теоретического и  

практического уровня наставляемого, овладение им  ИКТ-

компетенциями по использованию электронного 

каталогизатора AllMyBooks; 

- Создать электронный каталог с коллекциями печатных 

книг, электронных книг, а также  аудиокниг и 

мультипликационных фильмов, созданных по мотивам 

художественных произведений для детей старшего 

дошкольного возраста; 

- Способствовать повышению профессионального 

саморазвития и самосовершенствования наставляемого. 

Сроки и этапы реализации  

Программы 

с 01.10 2023г. по 1.04.2023г. 

1 этап - Адаптационный (октябрь 2023г.)  

Цель: определение сформированности профессионально 

значимых качеств наставляемого, разработка 

персонализированной программы наставничества, 

создание условий, при которых наставляемый будет 

чувствовать себя успешным в профессиональной 

деятельности. 



2 этап - Проектировочный (основной) (ноябрь 2023г. – 

март 2024г.) 

Цель: совершенствование профессиональных умений 

наставляемого, формирование потребности  в 

проектировании дальнейшего профессионального развития  

и самосовершенствования. 

2 этап - Контрольно-оценочный (апрель 2024г.) 

Цель: изучение сформированности у наставляемого 

умения управлять своим профессиональным развитием и 

уровня сформированности профессиональных 

компетенций. 

 

Формы работы с 

наставляемым 

 

- Творческие лаборатории по созданию видеороликов, 

оформлению страниц блога («Знакомство с электронным 

каталогизатором AllMyBooks»– зачем, для чего и 

почему?») 

- Мастер-классы: «Как создать электронную библиотеку в 

группе с помощью электронного каталогизатора 

AllMyBooks, с учетом ФОП ДО», «Монтаж»  

- Домашние задания для самостоятельной работы (подбор 

детской литературы по возрасту с учетом ФОП ДО) 

- Творческие мастерские  «Конструирование  электронной 

библиотеки (аудиокниги, электронные книги, 

мультфильмы)» 

- «Авторская мастерская»  презентация опыта; 

-Координирование деятельности работника со стороны  

наставника и руководства. 

 

Ожидаемые результаты  

Программы 

- Освоение информационно-коммуникационной 

технологии «Каталогизатор AllMyBooks» (электронная 

библиотека);  

-Создание коллекции детских  электронных книг, 

аудиокниг, диафильмов, мультипликационных фильмов с 

учетом методических рекомендаций ФОП ДО; 

- Сформированы умения использовать электронную 

библиотеку  в совместной и самостоятельной деятельности  

с  детьми старшего дошкольного возраста 

 

Форма мониторинга   

результативности 

- Анкетирование (опрос) с целью выявления 

профессиональных дефицитов: работа с фото, видео 

редакторами и электронными информационными 

ресурсами. «Знаю-Умею-Могу»; 

- Анкетирование (опрос) с целью выявления 

удовлетворенности деятельностью в наставнической паре, 

наставником и сформированностью профессиональных 

умений «Знаю-Умею-Могу»; 

- Анализ методических продуктов, разработанных 

участниками программы наставничества 

 

 

 



План мероприятий по реализации Программы 

 

№ Этапы реализации Планируемые мероприятия Сроки 

исполнения 

1.  Адаптационный 1.Входная анкета с целью выявления 

профессиональных  трудностей по вопросу 

«Использование ресурсов электронной 

библиотеки для приобщения детей старшего 

дошкольного возраста к художественной 

литературе». 

2.Определение плана работы, выбор наиболее 

важных направлений 

3.Рекомендации по подготовке к предстоящей 

работе по выбранной теме. 

Октябрь  

 2023 года 

2.  Проектировочный  

(основной) 

- Творческие лаборатории по созданию 

видеороликов, оформлению страниц блога 

(«Знакомство с электронным каталогизатором 

AllMyBooks»– зачем, для чего и почему?») 

- Мастер-классы: «Как создать электронную 

библиотеку в группе с помощью электронного 

каталогизатора AllMyBooks, с учетом ФОП ДО», 

«Монтаж»  

- Домашние задания для самостоятельной работы 

(подбор детской литературы по возрасту с 

учетом ФОП ДО) 

- Творческие мастерские  «Конструирование  

электронной библиотеки (аудиокниги, 

электронные книги, мультфильмы)» 

- «Авторская мастерская»  презентация опыта по 

теме «Использование ресурсов электронной 

библиотеки для приобщения детей старшего 

дошкольного возраста к художественной 

литературе»; 

-Координирование деятельности работника со 

стороны  наставника и руководства. 

Ноябрь 2023 

г.- апрель 

2024 г. 

3.  Контрольно  

оценочный 

1.Анализ промежуточных результатов работы, 

разработка предложений по дальнейшей работе  

2.Презентация педагогам ДОУ методических 

продуктов наставляемых (видеоролики, страницы 

блога) 

январь 

май 

2024г 

 


